
สรุปการประเมินผลโครงการกิจกรรมนักศึกษา ปีการศึกษา 2550 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ สรุปผลการด าเนินงานและข้อเสนอแนะ 
1. โครงการคัดเลือกนักศึกษาใหม่ คณะกรรมการประจ าคณะฯ ไม่ได้ใช้งบประมาณ

ส่วนกลาง 
คณะพยาบาลศาสตร์ได้ด าเนินการเปิดรับนักศึกษาตั้งแต่ภาค
การศึกษาท่ี1 เปิดรับรอบโควต้า  สอบตรงมรส. และ สอบสกอ  
มีจ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  149 คน และลาออก 7 คน 
คงเหลือนักศึกษา 141 คน 

2. โครงการทุนการศึกษา คณะกรรมการทุนการศึกษา งบส่วนกลาง  คณะฯได้ปรับการพิจารณาให้ทุนเรียนดี “ดร. อาทิตย์ อุไรรัตน์” 
และทุน “ประสิทธิ์-คุณหญิงพัฒนา อุไรรัตน์” ให้กับนักศึกษาท่ี
ศึกษาในช้ันปีท่ี 2 (รหัส 49) แทนนักศึกษาท่ีก าลังศึกษาในช้ันปีท่ี1  
มีจ านวนดังนี้ 
ทุนเรียนดี “ดร. อาทิตย์ อุไรรัตน์ จ านวน 1 ทุน 
ทุน “ประสิทธิ์-คุณหญิงพัฒนา อุไรรัตน์” จ านวน   ทุน 
ทุนพระราชทานในนามสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี  
นักศึกษาจากคณะพยาบาลศาสตร์ ไม่ได้รับการคัดเลือก 
 

3 โครงการพัฒนาบัณฑิตด้านวิชาการ/วิชาชีพ (ความรู้และทักษะ) 
3.1 โครงการเตรียมความพร้อมก่อนขึ้น 

Ward ของนักศึกษาปี 2 
คณะกรรมการอาจารย์ท่ีปรึกษา
ช้ันปีท่ี 2 

6,000 1.การด าเนินการระหว่าง พ.ย. 50 – มี.ค.51 มีนักศึกษาชั้นปีท่ี2 เข้า
ร่วมกิจกรรม 104 คน อาจารย์ 6 คน  
2. นักศึกษาประเมินว่ากิจกรรมมีประโยชน์ ช่วยให้เข้าใจ
สถานการณ์การฝึกปฏิบัติ และสามารถลดความวิตกกังวลได้ใน 



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ สรุปผลการด าเนินงานและข้อเสนอแนะ 
    ระดับมาก การทดสอบสมรรถภาพทางกายช่วยให้นักศึกษาทราบ

ถึงการต้องเสริมสร้างความแข็งแรงของร่างกาย 
3.2 โครงการ Open house รองคณบดีฝ่ายนักศึกษาและผู้

ประสานกลุ่มวิชา 
6,000  1.การด าเนินการระหว่าง 18 ม.ค. 51 มีนักศึกษาชั้นปีท่ี3 เข้าร่วม

กิจกรรม 30 คน ช้ันปีท่ี2  50 คน ช้ันปีท่ี 1  30 คน อาจารย์ 10 คน  
2. ผู้เข้าชมงานส่วนใหญ่ประเมินว่ากิจกรรมมีความน่าสนใจ 
สนุกสนานในระดับดีมาก 

3.3 โครงการโต้วาที คณะกรรมการอาจารย์ท่ีปรึกษา
ช้ันปีท่ี1,2,3 4 

3,000 1. ด าเนินการ 10 มี.ค. 51 มีนักศึกษาชั้นปีท่ี1 เข้าร่วม 100 คน ยัติ 
“ชีวิตรักในมหาวิทยาลัย ยาพิษ หรือ ยาใจ” 2. นักศึกษาประเมินว่า
ได้รับความสนุกสนานดีมาก แต่อย่างไรก็ตามมีข้อจ ากัดเนื่องเวลา
ของแต่ละปีไม่ตรงกัน จึงจัดให้โต้วาทีได้เฉพาะช้ันปีท่ี1  

3.4 โครงการพ่ี ติวน้อง เพ่ือน ติวเพ่ือน คณะกรรมการอาจารย์ท่ีปรึกษา
ช้ันปีท่ี1,2,3 4 

ภาค 1        6,100 ด าเนินการในภาคการศึกษาท่ี1 และ 2 รายวิชาท่ีจัดติว ได้แก่ BIO 
131 และ PSO 100 มีนักศึกษาเข้าฟังการติว 60 คน ผู้ท่ีเข้าติว
ประเมินว่าได้รับประโยชน์จากการติว ท าให้เข้าใจเนื้อหาวิชามาก
ขึ้นในระดับดี แต่อย่างไรก็ตามก็ต้องอ่านทบทวนมาก่อน จึงจะไป
ประโยชน์ 

3.5 โครงการพัฒนาทักษะด้านคอมพิวเตอร์
และIT 

รองคณบดีฝ่ายนักศึกษาและผู้
ประสานกลุ่มวิชา 

- ไม่ได้ด าเนินการ 

4 โครงการพัฒนานักศึกษาด้านคุณลักษณะวิชาชีพ 
4.1 โครงการพัฒนานักศึกษาด้าน Service 

minded 
รองคณบดีฝ่ายนักศึกษาและ
คณะกรรมการพัฒนานักศึกษา 

ภาค 1     10,000  
 

1.การด าเนินการระหว่าง ส.ค 50- ก.ย.50 มีนักศึกษาชั้นปีท่ี 3และ4 
เข้าร่วมกิจกรรม 193 คน อาจารย์ 8 คน  



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ สรุปผลการด าเนินงานและข้อเสนอแนะ 

    2. นักศึกษาส่วนใหญ่ประเมินว่ากิจกรรมมีความเหมาะสมใน
ระดับดีมาก 

4.2 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น า รองคณบดีฝ่ายนักศึกษา 
และคณะกรรมการอาจารย์ท่ี
ปรึกษาชั้นปีท่ี 1-4 

4,200 1. การด าเนินการ 9 ก.พ 51  มีนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมดังน้ี ช้ันปี
ที 1   5 คน ปีท่ี 2  5 คน ปีท่ี 3  5 คน คณะกรรมการนักศึกษา
พยาบาล 13 คน อาจารย์ 7 คน 
2. นักศึกษาส่วนใหญ่ประเมินผลกิจกรรมช่วยให้เข้าใจแนวคิดการ
เป็นผู้น าในระดับมาก  

4.3 โครงการงดงามตามแบบวิชาชีพ รองคณบดีฝ่ายนักศึกษา 
และคณะกรรมการอาจารย์ท่ี
ปรึกษาชั้นปีท่ี 1-4 

ไมได้เบิก 1. การด าเนินงานตลอดปีการศึกษา  ประเมินการแต่งกายของ
นักศึกษาทุกช้ันปี  
2. นักศึกษาชั้นปีท่ี 1 แต่งกายถูกระเบียบมากท่ีสุด ในภาพรวม
กิริยา มารยาท การพูด  พฤติกรรมเอื้ออาทรอยู่ในระดับดี  

4.4 โครงการค่ายอาสาพัฒนาวิศวะ-พยาบาล รองคณบดีฝ่ายนักศึกษาและ
คณะกรรมการอาจารย์ท่ีปรึกษา
ช้ันปีท่ี3 

7,000 1. ด าเนินการระหว่าง 18 -28 ตุลาคม 50 ท่ี รร. อุตสาหกรรมป่าไม้ 
13 อ. แม่แจ่ม จ. เชียงใหม่ จ านวนนศ พยาบาลท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
16 คน อาจารย์ 2 คน  
2. นศ.ประเมินว่ากิจกรรมมีประโยชน์ได้พัฒนาตนเองในด้านการ
เป็นผู้น า การตัดสินใจ การบริการจัดการ และการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
ปัญหาคือ มีนศ. ไปน้อย ท าการสานต่อโครงการอาจจะไม่ต่อเนื่อง 

4.5 โครงการสาธารณสุขชุมชน รองคณบดีฝ่ายนักศึกษาและผู้
ประสานงานกลุ่มวิชา 

3,000 1. ด าเนินการวันท่ี 2 ธ.ค. 50 วัดรังสิต ต.หลักหก อ. เมือง จ. 
ปทุมธานี มีนศ. ช้ันปีท่ี 3 เข้าร่วม 22  คน อาจารย์ 8 คน 
2. นศ.ประเมินว่ากิจกรรมมีประโยชน์ ได้ฝึกใช้ความรู้ในการ 



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ สรุปผลการด าเนินงานและข้อเสนอแนะ 
    ให้บริการประชาชน 

4.6 โครงการกัลยาณมิตร ดร. มนสภรณ์ วิทูรเมธา และ อ. 
วัชรินทร์ วุฒิรณฤทธิ์ 

14,800 1. ด าเนินการ เดือนมิ.ย.- ก.ย. 50 นศ.ช้ันปีท่ี 1และ 2 จ านวน 100 
คน  
2. การประเมินผล นศ. เห็นว่าเป็นโครงการท่ีดี มีประโยชน์ อยาก
ให้เพ่ือนๆเข้าร่วมกิจกรรมมากกว่านี้ ท าให้เป็นคนมีมนุษย
สัมพันธ์ท่ีดี รับฟังผู้อื่น 

4.7 โครงการกีฬาพยอมเกมส ์ รองคณบดีฝ่ายนักศึกษาและ
คณะกรรมการพัฒนานักศึกษา 

21,500 1. ด าเนินการระหว่าง 26 -30 พ.ย. 50 นักศึกษาทุกช้ันปี เข้าร่วม
เป็นการจัดปีแรกท่ีทุกคณะเข้าร่วมการแข่งขัน จึงเป็นการจัดแทน
กีฬาสานสัมพันธ์ของคณะ  
2. นักศึกษาประเมินผลว่ากิจกรรมช่วยให้เกิดความสามัคคีในหมู
คณะ การจัดการ การวางแผนงาน และได้ความสนุกสนาน 

4.8 โครงการกีฬาสถาบันพยาบาลครั้งท่ี28 รองคณบดีฝ่ายนักศึกษาและ
คณะกรรมการพัฒนานักศึกษา 

65,500 1. ด าเนินการระหว่าง 8 -10 ธันวาคม 51 ณ ศูนย์กีฬา
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  รังสิต มีนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมท้ัง 4 
ช้ันปี จ านวน 350 คน อาจารย์ 25 คน  
2. ประเมินผลกิจกรรม ส่วนใหญ่ ได้รับความสนุกสนาน และรู้จัก
เพ่ือนต่างสถาบันมากขึ้น ส่วนของคณะฯ กิจกรรมท าให้เกิดความ
สามัคคี การฝึกทักษะการจัดการ การวางแผน การสื่อสาร 

4.9 โครงการ HOME ROOM คณะกรรมการอาจารย์ท่ีปรึกษา
ช้ันปี 1,2,3,4 

5,600 1. ด าเนินการตลอดปีการศึกษา โดยอาจารย์ท่ีปรึกษาประจ าชั้นปี  
2. นศ.ส่วนใหญ่ประเมินผลว่ากิจกรรมมีประโยชน์ ช่วยให้เกิดการ
พัฒนาบุคลิกภาพ และทักษะชีวิต 



5 โครงการพัฒนานักศึกษาด้านวัฒนธรรม  สังคม และค่านิยม 
5.1 โครงการเทิดพระเกียรติสมเด็จพระศรีนค

รินทราบรมราชชนนี 
รองคณบดีฝ่ายนักศึกษา - 1. ด าเนินการวันท่ี 21 ต.ค. 50 ท่ีกระทรวงสาธารณสุข 

2. นักศึกษาไปร่วมเดินเพียง 8 คน จากจ านวนท่ีก าหนดไว้ 50 คน 
ปัญหาคือเป็นช่วงท่ีนศ.สอบเสร็จและกลับบ้าน และมีการจัด
กิจกรรมไปค่ายอาสา และกิจกรรมการปฏิบัติธรรม ซึ่งต้องหาทาง
แก้ปัญหาในปีต่อไป 

5.2 โครงการถวายพระพรพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 

รองคณบดีฝ่ายนักศึกษา - 1. ด าเนินการ 4 ธ.ค. 50 นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมท้ัง 4 ช้ันปี และ
คณาจารย์ เข้าร่วม 30 คน  
2. เป็นกิจกรรมท่ีท าให้นักศึกษาและบุคลากรได้แสดงออกถึง
จิตส านึกในการเป็นคนไทย และร าลึกถึงพระคุณอันยิ่งใหญ่ของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

5.3 โครงการพิธีมอบแถบหมวก รองคณบดีฝ่ายนักศึกษาและ
คณะกรรมการอาจารย์ท่ีปรึกษา
ช้ันปีท่ี4 

9,400 1. การด าเนินการวันท่ี 6 มี.ค. 51 ณ อาคารอาทิตย์ อุไรรัตน์ 
จ านวนนักศึกษาท่ีเข้ารับแถบหมวก 89 คน ผู้ปกครอง 200 คน 
2. การประเมินผล นศ. ส่วนใหญ่เห็นว่างานสร้างให้เกิดความ
ภาคภูมิใจและความประทับใจแก่ผู้ปกครอง และเป็นแรงบันดาล
ใจให้น้องๆท่ีมาร่วมแสดงความยินดี มีความมุ่งม่ันท่ีจะพัฒนา
ตนเองให้บรรลุเป้าหมายเช่นเดียวกับรุ่นพ่ี 

5.4 โครงการคืนสู่เหย้าบัณฑิต รองคณบดีฝ่ายนักศึกษาและ
คณะกรรมการอาจารย์ท่ีปรึกษา
ช้ันปีท่ี4 

8,900 1. การด าเนินการวันท่ี 14 ธ.ค. 51  ห้อง 4-402 จ านวนบัณฑิตท่ีเข้า
ร่วมงาน 89 คน  
2. การประเมินผล นศ. ส่วนใหญ่เห็นว่างานสร้างให้เกิดความ
อบอุ่น คิดถึงวันเก่าๆ บรรยากาศดี แต่เวลาน้อยเกินไป  



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ สรุปผลการด าเนินงานและข้อเสนอแนะ 
5.5 โครงการพิธีมอบหมวก รองคณบดีฝ่ายนักศึกษาและ

คณะกรรมการอาจารย์ท่ีปรึกษา
ช้ันปีท่ี2 

35,000 1. การด าเนินการวันท่ี 10 มิ.ย. 51 ณ อาคารอาทิตย์ อุไรรัตน์ 
จ านวนนักศึกษาท่ีเข้ารับหมวก 103 คน ผู้ปกครอง 400 คน 
2. การประเมินผล นศ. ส่วนใหญ่เห็นว่าเป็นงานท่ีมีเกียรติ สร้างให้
เกิดความภาคภูมิใจและความประทับใจแก่ผู้ปกครอง และเป็นแรง
บันดาลใจให้น้องๆท่ีมาร่วมแสดงความยินดี มีความมุ่งม่ันท่ีจะ
พัฒนาตนเองให้บรรลุเป้าหมายเช่นเดียวกับรุ่นพ่ี 

5.6 โครงการวันลอยกระทง คณะกรรมการนักศึกษาคณะ
พยาบาลศาสตร์ 

- 1. การด าเนินการระหว่าง เดือน พ.ย 50 คณะพยาบาลศาสตร์ได้
ออกร้านขายมันฝรั่งทอด และ น้ า เข้าร่วมประกวดกระทง และนาง
นพมาศ 
2. นศ.ส่วนใหญ่เห็นว่าบรรยากาศของงานช่วยให้ธ ารงไว้ซึ่ง
ประเพณีท่ีดีงาม และสืบสานวัฒนธธรมให้ด ารงอยู่ 

5.7 พิธีไหว้ครู คณะกรรมการสโมสรนักศึกษา 
มรส. 

- 1. ด าเนินการวันท่ี 21 มิ.ย. 50 นศ. ช้ันปีท่ี 1 เข้าร่วมกิจกรรม
จ านวน 140 คน 
2. นศ. เห็นว่าเป็นกิจกรรมท่ีมีประโยชน์ ได้ร าลึงถึงพระคุณของ
อาจารย์และได้ฝากตัวเป็นศิษย์ เป็นสิริมงคลแก่นศ. 

5.8 พิธีไหว้ครูพยาบาล คณะกรรมการนักศึกษาคณะ
พยาบาลศาสตร์ 

3,000 1. ด าเนินการวันท่ี 21 กันยายน 51 นศ. ท้ัง 4 ช้ันปี เข้าร่วมกิจกรรม
รวม 350 คน อาจารย์ 25 คน 
2. นศ.ประเมินผลว่าการจัดงานท าให้ตระหนักในพระคุณของครู 
อาจารย์ ได้แสดงกตัญญูกตเวทิตาต่ออาจารย์ นศ.เสนอแนะว่า
อยากให้นศ.ทุกคนได้มีโอกาสมอบดอกไม้ให้อาจารย์ 



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ สรุปผลการด าเนินงานและข้อเสนอแนะ 
5.9 โครงการรดน้ าขอพรอาจารย์ คณะกรรมการนักศึกษาคณะ

พยาบาลศาสตร์ 
3,000 1. ด าเนินการวันท่ี 25 เ.ม.ย.  51 ณ ลานใต้อาคาร4/1 มีนศ.เข้าร่วม

กิจรรมช้ันปีท่ี 1-3 จ านวน 200 คน 
2. นศ. ประเมินว่ากิจกรรมมีความสนุกสนาน ได้พบปะ สังสรรค์
กัน และได้รักษาประเพณีท่ีดีงาม 

5.10 โครงการรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุท่ีเข้ารับการ
รักษาในโรงพยาบาล 

กลุ่มวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และ
ผู้สูงอายุ 

2,300 1. ด าเนินการ 10 เ.ม.ย. 51 ณ โรงพยาบาลนพรัตนราชธานี 
โรงพยาบาลชลประทาน สถาบันบ าราศนราดูร และโรงพยาบาล
เกษมราษฎร์ บางแค จ านวนนศ. ท่ีเข้าร่วมประมาณ 50 คน 
2. นศ.ประเมินว่ากิจกรรมช่วยให้เห็นความส าคัญของผู้สูงอายุท่ี
เจ็บป่วย  การเคารพ และจรรโลงจิตใจของผู้สูงอายุ ตลอดจนเป็น
การรักษาวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามให้คงอยู่ 

5.11 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ คณะกรรมการสโมสรนักศึกษา
และคณะกรรมการอาจารย์ท่ี
ปรึกษาชั้นปีท่ี1 

11,175 1. ด าเนินการ 3-4  มิ.ย. 51  ณ คณะพยาบาลศาสตร์ 
2. นศ. ส่วนใหญ่ประเมินว่ารู้สึกอบอุ่น ได้รับการดูแลจากรุ่นพ่ี 
การจัดกิจกรรม 2 วัน เหมาะสม การได้รู้จักเพ่ือนใหม่ 

5.12 โครงการประชุมเชียร์-รับน้อง คณะกรรมการสโมสรนักศึกษา
และคณะกรรมการอาจารย์ท่ี
ปรึกษาชั้นปีท่ี2 

- 1. ด าเนินการ 4 – 29 มิ.ย. 50 นศ. ช้ันปีท่ี 1, 2,3 และ 4 เข้าร่วม
กิจกรรม 
2. นศ. ส่วนใหญ่ประเมินว่ากิจกรรมท าให้เกิดความประทับใจใน
เพ่ือนๆ แลน้อง ได้รับความสนุกสนาน และรู้จักพ่ีๆ มากขึ้น 

5.14 โครงการ Bye’Nior: ราตรีสีขาว คณะกรรมการสโมสรนักศึกษา
และคณะกรรมการอาจารย์ท่ี
ปรึกษาชั้นปีท่ี3 

- ไม่ได้จัดเนื่องจากอยู่ในระหว่างถวายอาลัยแด่สมเด็จพระเจ้าพ่ีนาง
เธอ  กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ 



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ สรุปผลการด าเนินงานและข้อเสนอแนะ 
5.14 โครงการ Buddy นักศึกษาต่างชาติ คณะกรรมการวิเทศสัมพันธ์ 9,000 1. การด าเนินการระหว่างภาค 2 และ ฤดูร้อน เป็นการจัดกิจกรรม 

cross cultural party /จัดบรรยายให้เรียนรู้วัฒนธรรมของ ประเทศ
ฟินแลนด์ และสวีเดน 
2. การรประเมินผล นศ.เห็นว่าเป็นกิจกรรมท่ีมีประโยชน์ ได้ฝึก
การแสดงออกถงึวัฒนธรรมไทย ในเรื่องอาหาร ชีวิต ความเป็นอยู่ 
ได้แลกเปลี่ยนกับนศ. ต่างชาติท่ีมาฝึกปฏิบัติในเมืองไทย 

5.15 โครงการเสริมสร้างจริยธรรมและปฏิบัติ
ธรรม 

อ. นงนภัส วิสุทธิและคณะฯ 21,500 1. การด าเนินการระหว่าง 18 -22 ต.ค. 50  ไปปฏิบัติธรรมท่ีวัด
อัมพวัน จ. สิงห์บุร ีนศ. ช้ันปีท่ี 3 จ านวน 38 คน ช้ันปีท่ี 4 จ านวน 
55 คน ผู้ปกครอง 5 คน อาจารย์ 1 คน 
2. การประเมินผล นศ.เห็นว่า เป็นกิจกรรมท่ีได้ฝึกฝน พัฒนาจิตใจ 
มีปะโยชน์น ามาใช้ในชีวิตประจ าวัน  และอยากให้เพ่ิมจ านวนวัน
มากขึ้น 

6 โครงการเตรียมความพร้อมก่อนส าเร็จการศึกษา 
6.1 โครงการเตรียมความรู้เพ่ือสอบขึ้น

ทะเบียนประกอบวิชาชีพ 
คณะกรรมการอาจารย์ท่ีปรึกษา
ช้ันปีท่ี 4 

ภาค 1        13,000 
ภาค  2      13,494   

1.การด าเนินการระหว่าง มิ.ย. 50.- ก.พ.51  มีนักศึกษาชั้นปีท่ี4 เข้า
ร่วมกิจกรรม 95  คน อาจารย์ 20 คน 2. นักศึกษาส่วนใหญ่เห็นว่า
การติวมีประโยชน์ การจัดสอบกระตุ้นให้มีการเตรียมตัว ประเมิน
ว่าสร้างความม่ันใจในระดับปานกลาง 

6.2 โครงการปัจฉิมนิเทศ คณะกรรมการอาจารย์ท่ีปรึกษา
ช้ันปีท่ี 4 

ภาค  2       12,381 1. การด าเนินการระหว่าง13-15 กุมภาพันธ์ 51 ประกอบด้วย
กิจกรรมบรรยาย เทคนิคการต่างหน้า ส าหรับผู้ให้บริการด้าน
สุขภาพ/  บทบาทพยาบาลในบริการ Home Care/ Service Minded  



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ สรุปผลการด าเนินงานและข้อเสนอแนะ 

    ส าหรับผู้ให้บริการด้านสุขภาพ/ เทคนิคการสัมภาษณ์งานส าหรับ
ผู้ให้บริการด้านสุขภาพ/บุคลิกในการสัมภาษณ์งาน/แนวทางการ
ท างานในต่างประเทศ มีนักศึกษาชั้นปีที 4 เข้าร่วมกิจกรรม 89 คน 
นักศึกษาชั้นปีท่ี 3 ช่วยจัดงาน 50 คน 
2. การประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับดีเป็นส่วนใหญ่ 

7 การพัฒนาระบบการพัฒนานักศึกษา 
7.1 ถอดบทเรียนจากนักศึกษา คณบดีและรองฯฝ่ายนักศึกษา ภาค 2  ผลการศึกษาอยู่ในระหว่างด าเนินการวิเคราะห์ 

7.2 ถอดบทเรียนจากอาจารย์ คณบดีและรองฯฝ่ายนักศึกษา ภาค ฤดูร้อน ผลการศึกษาอยู่ในระหว่างด าเนินการวิเคราะห ์

 
 
 
 
 

 


